
กิจกรรมการช้ีแจงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน 
การบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕  

ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถิ่น พ.ศ.2565  
และมอบนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ในวันท่ี  17  มีนาคม  2568 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  17  มีนาคม  2568  ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ  อำเภอจักราช 

จ ังหว ัดนครราชสีมา  นายประเสร ิฐศ ักด ิ ์   ท ินกระโทก  นายกองคการบร ิหารส วนตำบลศร ีละกอ                    

ไดมอบนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) และขอประกาศ

เจตนารมณของผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรองคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ  จำนวน  40  คน      

เปนหนวยงานที่ผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรทุกคนในหนวยงานจะไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

ในขณะ /กอน/หลังปฏิบัติหนาที่ ที่จะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต    

โดยรวมกันสรางวัฒนธรรมสุจริตใหเกิดขึ้นในองคกรปลูกและปลุกจิตสำนึก สรางทัศนคติ คานิยมที่ดีในการ

ปฏิบัติหนาที่ คิดถึงประโยชนสวนรวมของประชาชนมากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหนาท่ี

ราชการ อยางถูกตอง ซื่อสัตย โปรงใส เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ ไมใชตำแหนงหนาที่หาประโยชนสวนตน

หรือพวกพอง ไมกระทำการอันเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม ไมรับ

ทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากผูใด เวนแตกรณีจำเปนไมอาจหลีกเลี่ยงได       

ต องปฏ ิบ ัต ิตามหล ักเกณฑ  การร ับของขว ัญหร ือของกำน ัล และประโยชน อ ื ่นใดตามระเบ ียบ                     

สำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบกับประกาศ

คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด

โดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึง



รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น  เรื่อง ประมวล

จริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล

จริยธรรมสมาชิกสภาทองถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑตามประมวล

จริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ โดยมีผูเขารวม

ประชุมเปนคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ขาราชการ พนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ 


